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Notat om erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste i
forbindelse med formeder og politiske gruppemeder

Vejle Kommune |GGG - den 18. juni 2012 rettet

henvendelse til @konomi- og Indenrigsministeriet med spargsmal, som er opstaet i
forbindelse med, at kommunen er ved at revidere sit administrationsgrundlag for
vederlag mv. Hun har i den forbindelse to konkrete spargsmal:

1) Er der adgang til at yde erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste
i forbindelse med formader til udvalgsmader, konkret hvor udvalgets naest-
formand i formandens fravaer mgdes med forvaltningen for at gennemga
dagsordenen for det kommende udvalgsmade?

2) Erder adgang til at yde erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste
i forbindelse med politiske gruppemader forud for kommunalbestyrelses-
mgaderne.

Kommunestyrelseslovens § 16, stk. 1 og 5-7, er salydende:

“§ 16. Der ydes et fast vederlag til kommunalbestyrelsens medlemmer. Indenrigs- og sund-
hedsministeren fastsaetter nzermere regler om vederlaget. Vederlaget omfatter medlemmernes

a) deltagelse i mgder i kommunalbestyrelsen og dennes udvalg samt underudvalg,

b) deltagelse i mgder i forbindelse med varetagelse af kommunale hverv, der udfgres efter

valg af kommunalbestyrelsen, medmindre der pd andet grundlag er fastsat bestemmelse om

saerskilt vederlaeggelse,

¢) deltagelse i kurser m.v., der af kommunalbestyrelsen eller af gkonomiudvalget efter be-

myndigelse fra kommunalbestyrelsen anses for at have betydning for varetagelsen af de un-

der litra a og b naevnte hverv,

d) deltagelse i seminarer, jf. § 9 a,

e) deltagelse i revisionens forelaeggelse af beretninger, jf. § 42 c,

f) varetagelse af andre naermere angivhe kommunale hverv efter anmodning fra kommunal-

bestyrelsen eller dennes udvalg og

g) udfgrelse af andre aktiviteter i forbindelse med de under litra a-f naevnte mgder m.v.

Stk. 5. Et medlem kan veaelge at modtage erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste.
I 58 fald reduceres det faste vederlag. Valget foretages med virkning for et regnskabsar ad gan-
gen. Erstatning ydes for deltagelse i de i stk. 1, litra a-e, naevnte mgder m.v. Herudover kan
kommunalbestyrelsen beslutte at yde erstatning til et medlem for udfgrelse af de i stk. 1, litra f,
naevnte aktiviteter. Erstatningen kan pr. dag hgjst udggre det femdobbelte af det dizetbelgb, som
af indenrigs- og sundhedsministeren er fasteat for mgder af ikke over 4 timers varighed, jf. § 16
a, stk. 2. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsaetter narmere regler om ydelse af erstatningen,
herunder om reduktion af det faste vederlag.

Stk. 6. Er der tillagt nogen szerligt honorar eller vederlag, bortset fra ydelser efter stk. 1, 2 og
4, for varetagelse af et kommunalt hverv, kan der ikke ydes den pdgzeldende erstatning for tabt
arbejdsfortjeneste i forbindelse med hvervets varetagelse.

Stk. 7. Indenrigs- og sundhedsministeren fastsaetter regler om ydelse af vederlag og efterign
til formaendene for de af kommunalbestyrelsen nedsatte udvalg samt regler om ydelse af veder-
lag til et medlem, der fungerer som udvalgsformand p8 grund af formandens fravaer.”

Der er sdledes alene pligt til at yde erstatning for tabt arbejdsfortjeneste for delta-
gelse idei § 16, stk. 1, litra a-e, naevnte hverv. Kommunalbestyrelsen kan tillige
beslutte at yde erstatning for varetagelse af de i litra f, men ikke de i litra g, naevnte
hverv.



Side 2

Omfattet af litra g, der saledes ikke giver adgang til at yde erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste, er bl.a. medeforberedelse, herunder ifelge praksis bl.a. formader
der afholdes mellem formanden for et forebyggelsesrad og radets sekretariat, jf.
KSL-lovkommentaren, s. 161-162.

Af vederlagsvejledningen fremgar endvidere, at erstatningen "ydes for selve made-
tiden m.v. og den samlede rejsetid i forbindelse med madet m.v. Forberedelsestid i
forbindelse med mader m.v. kan ikke indga i erstatningsberegningen”.

Der er saledes ikke hjemmel til at yde erstatning for tabt arbejdsfortjeneste til en
naestformand for et udvalg i forbindelse med dennes formede med forvaltningen
forud for et udvalgsmeade.

Deltagelse i gruppemader er heller ikke omfattet af § 16, stk. 1, litra a-f.

indenrigsministeriet har i en udtalelse fra 1984 givet udtryk for, at "der ikke kan
ydes godtgarelse i henhold til § 16, stk. 8, i lov om kommunernes styrelse for amts-
radsmedlemmers deltagelse i gruppemeaderne, idet der ikke er tale om et kommu-
nalt hverv i henhold til den navnte lov, sammenholdt med at de pageeldendes del-
tagelse i gruppemader ikke sker efter udpegelse af amtsradet”.

Det kan imidlertid overvejes, om gruppemader evt. er omfattet af litra g, jf. et sene-
re telefonnotat af 17. december 2008. Dette har imidlertid alene betydning for
spergsmalet om, hvorvidt der efter KSL § 16, stk. 11, er adgang for kommunalbe-
styrelsen til at beslutte at yde godtgarelser, men har ingen betydning for adgangen
til at yde erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, jf. ordlyden af KSL § 16, stk. 5.

Det indstilles, at felgende tilbagemelding gives til Vejle Kommune:

o Etformeade, hvor en udvalgsnaestformand medes med forvaltningen for at
forberede dagsordenen til et kommende udvalgsmede er ikke omfattet af §
16, stk. 1, litra a-e, og giver dermed ikke adgang til at yde erstatning for
tabt arbejdsfortjeneste.

o Tilsvarende er mader i de politiske grupper er ikke omfattet § 16, stk. 1, lit-
ra a-e, hvorfor der heller ikke til politiske gruggemoder kan ydes erstatning
for tabt arbejdsfortjeneste. Ministeriet har ikke taget stilling til, hvorvidt
gruppemeder efter omstandighederne kan vaere omfattet af litra g, men
dette spargsmal har ingen betydning for adgangen til erstatning for tabt ar-
bejdsfortjeneste.

Forvaltningsjura, den 19. juni 2012
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